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 )الفصل الأول(
 التأسيس

 تأسيس الجمعية: :(1المادة )
الصاار  بقا ا  مج اس  التعاونيةبمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعية بموجب نظام الجمعيات        

يصاار  ي يااه ماالا تعااريحت ولااوائ  تن يذيااة  وماااهـااـ  1382/  6/  25 وتااا ي     ( 26)   قاام الااوا ا 
 بواري قطلا الجمعية التعاونية متعررة الأغ اض هذه الحئحة , وهي  وبموجب نصوص أحكام
 ذات مسؤولية محرورة .

 منطقة عملها: :(2المادة )
 ( قطلا واري ) الجمعية تشمل منطقة يمل 

ويمكلا نق ه بق ا  ملا الجمعية العمومية إلا  أي مكاالا ر ا   املا    قطلامحافظة كما يكولا م كاها في 
 منطقة يم ها بش ط ألا يكولا في هذا النقل     لجمعية أ  ى .

 أغراض الجمعية: :(3المادة )
 لك يلا ط يق :تهرف الجمعية إل  تحسيلا حالة أي ائها الاقتصارية والاجتمايية وذ

 توفي  الموار التموينية والاستهحكية – 1
 موار البنا  والكه با  والسباكةتوفي   – 2
  توفي   رمات يامة ححق غسال  ياط – 3
 توفي  الموار الا ايية وقطع غيا  المكائلا – 4
 انشا  مصنع ب وك وم با – 5
 توفي  الايحف – 6

 عية .أو أي  رمات أ  ى تر ل  ملا ا تصاص الجم
 :حق التصرف(: 4المادة )

المنصاوص  والإشاـها يل ـيتي التسجاـيم ا إتماامبمجا ر  الايتبا ياةتكتسب هذه الجمعية الش صاية        
( مالا الحئحاة التن يذياة 15 و13والماارتيلا ) ة( ملا نظاام الجمعياات التعاونيا12 و 4ي يهما في المارتيلا )

, ول جمعياة أو مالا يمه هاا بعار إتماام عتمرة ملا هاذه الحئحاةجيل ونس ة مل نظام وتاور الجمعية بشهارة تس
إج ا ات التسجيل والإشها  حق التص ف فيما ملا شأنه تحقياق الأهاراف والأغا اض المنصاوص ي يهاا 

 في المارة الهالهة ملا هذه الحئحة .
 )الفصل الثاني(

 الأعضاء
 شروط العضوية: :(5المادة )

 :لش وط التاليةجمعية ايجب ألا تتوف  في كل ي و بال
 ألا يكولا سعوري الجنسية .- 1
 . المتوف الهامنة يش  ملا يم ه ويستهن  ملا ذلك الأي ا  المعنويولا وو هة الع و  أتمألا يكولا قر - 2
 .اف المعتب ة ش ياً ل تص ف المط قألا يكولا ينر المساهمة في تمام الأوص- 3
 .ر الحر الأرن  ل مساهمة بالجمعيةألا يكولا قر سر- 4
ذات يحقة بأغ ا ها  ألا يكولا ملا المقيميلا بمنطقة  رمات الجمعية أو له مصال  في منطقة  رماتها- 5

 .ونشاطاتها
 يمحً يتناف  ومص حة الجمعية . يااولألا - 6
ألا يقبل به مج س إرا ة الجمعية باستهنا  الأي ا  المؤسسيلا ويحق لملا ي فض مج س الإرا ة قباول - 7

الجمعية العمومية فإذا أقا ت ي اويته ايتبا  ي اواً بالجمعياة بعار تسارير  ي ويته ألا يستأنف أمام
 .ة الأسهم التي ي غب الاكتتاب بهاقيم
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 :مساهمة المؤسسات بالجمعية :(6دة )الما
ل ش صيات المعنوية )كالمؤسسات والش كات( ألا يساهموا بالجمعية إذا توف ت فايهم شا وط يجوا       

مالا  ارمات  رياةيحق لأي ا  هذه الش صية المعنوية الاست ارة بصاو ة ف الع وية , وفي هذه الحالة لا
الجمعية كما لايجوا ت شيحهم لع وية مج س الإرا ة أو ال جالا الأ  ى ماالم يكوناوا مسااهميلا ش صاياً 

 بالجمعية .
 :مساهمة الجمعية بالمؤسسات(: 7دة )الما
ة ألا تساااهم كش صااية ايتبا يااة بالمؤسسااات يجااوا ل جمعيااة بعاار موافقااة الجمعيااة العموميااة والااواا     

والشاا كات التااي تنشااأ فااي منطقااة  اارماتها بشاا ط ألا تكااولا المساااهمة ماالا شااأنها تحقيااق أهااراف الجمعيااة 
 وقت المساهمة . ألأسهميمال الجمعية  وي   ألا تاير يلا نصف  أس

 واجبات الأعضاء: :(8المادة )
 :بالجمعيةيجب ي   ملا أصب  ي واً   
, يمت كهااافااي سااجل الأي ااا  الااذي يشااتمل ي اا  اساامه وينوانااه وتااا ي  وياارر الأسااهم التااي  ألا يوقاع- 1

 .ه التام بكل ماجا  بهذه الحئحةموتوقيع الع و ي   هذا السجل يجب ألا يتم بعر إطحيه وي 
 ويقوم بجميع الواجبات المنصوص ي يها في هذه الحئحة والأنظماة الرا  ياة الالتااماتألا ين ذ جميع - 2

 ل جمعية وألا يتقير بق ا ات الجمعية العمومية ومج س الإرا ة .
يجاوا ل ع او فاي  ولا ,ي يه ملا ريولا أو ق وض ل جمعية ن سها أو ت تبات ي ياه بك التهاا ألا يسرر ما- 3

 .لا مستحقة ي يه ل جمعية أو لغي هامقابل أي ريو أسهمهأي حال ملا الأحوال ألا يطالب باستهحك 
را ة بكتاب م مولا يالا تغييا  ينواناه المهبات فاي ساجل الع اوية ولا تت تاب أي ألا يب غ مج س الإ- 4

يكولا له حاق الايتا اض ي ا  أي قا ا  بحجاة يارم تب يغاه إذا لام يكالا  مسئولية ي   الجمعية كما لا
 .ى الجمعيةينوانه مؤكرا لر

 :فصل العضو(: 9المادة )
 :في إحرى الحالات الآتية الإرا ة فصل الع و ملا الجمعية بق ا  ملا مج سيجوا      
 ( ملا هذه الحئحة.5إذا فقر أحر الش وط المنصوص ي يها في المارة )- 1
    يرم الأمانة أو يرم الاستقامة.إذا صر  بحقه حكم ش يي أو إرا ي يشتمل ي- 2
 ( ملا هذه الحئحة.8( ملا المارة )3.2إذا  الف م مولا ال ق تيلا )- 3
   لمج ااس  اا   ماااري أو معنااوي بالجمعيااة ويعاور تقااري  ذلااك ال ااإذا تسابب ياالا يماار فااي إلحااق - 4

 .الإرا ة
ويجب ي   مج س الإرا ة ألا يب غ الع و الم صول بكتااب م امولا ولاه  احل  مساة يشا  يومااً       

يكاولا قا ا   , ولاالتي يجب ي يها البات فاي الايتا اضملا تب يغه حق الايت اض أمام الجمعية العمومية 
 .صوله ملا تا ي   فض ايت اض الع و أو فوات مويره رولا حال صل نافذاً إلا

 الاستقالة: :(10المادة )
يجوا لأي مساهم بالجمعية ي غب في الاستقالة منها ألا يقارم ط بااً  طيااً باذلك إلا  مج اس الإرا ة        

م قباول مالا الجمعياة وي ا  مج اس الإرا ة ألا يبات فاي قباول أو يار ,لاساتقالته الموجباةمع ذك  الأسباب 
تتجاوا ستة أشه  ملا تا ي  وصول ط ب الاستقالة ل جمعياة  الاستقالة مع إي اح المب  ات  حل مرة لا

, وإذا لام مج س الإرا ة الصمت تعتب  الاستقالة نافذة بعر م   المارة المحاررة بعالياه . وماع ذلاك يبقا  
 تصب  استقالته نافذة .الع و المستقيل مسئولاً يلا جميع التااماته تجاه الجمعية إل  ألا 

يسااوي  وي   مج اس الإرا ة تجميار الاساتقالات إذا تارهو ت أيماال الجمعياة أو ب غات  ساائ ها ماا     
 نصف  أس مالها الأسهمي أو كانت الجمعية في براية تن يذ مش وع جرير .

 :فقدان العضوية :(11المادة )
 لحالات التالية :ي قر المساهم بالجمعية ي ويته منها في إحرى ا       

 )ج( الاستقالة         )ب( ال صل         )أ( الوفاة     
 إعادة الأسهم: :(12المادة )
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 إذا فقر أحر أي ا  الجمعية ي ويته بال صل أو الوفاة تعار له أو لو هتاه قيماة أساهمه بعار إ اافة ماا    
أو بع هم محل مو ههم أو  الو هةحل وفي حالة الوفاة ي .لحق بها ملا  سائ  حققته ملا أ باح أو حسم ما

قيماة  اسات راريت قولا ي   إححل أحرهم مح ه ي   ألا تتوف  ش وط الع وية في الوا ث إذا  غبوا يرم 
بإلغائهاا  والإشاا ةأو شاهارات الأساهم المعاارة  إيصاالاتالأسهم , وي   مج س الإرا ة مححظاة اسات رار 

 .في السجحت ال اصة بذلك
 :ئولية الأعضاءمس(: 13المادة )

 .يمت كه ملا الأسهم تتحرر مسئولية الع و في حقوق والتاامات الجمعية بقر  ما        
 عدم جواز الحجز على أموال الجمعية: :(14المادة )

 يحقااة ل جمعيااة بالااريولا أو الالتاامااات المت تبااة ي اا  أي ااا  الجمعيااة بصاا تهم الش صااية ولا لا       
  أمااوال الجمعيااة منقولااة أو غياا  منقولااة لساارار ريااولا والتاامااات أي ااائها ي اا الحجاا  أو يجااوا الحجااا
 .ك قيمة ماساهم به الع و بالجمعيةوير ل في ذل

 :تمييز الأعضاء عن غيرهم :(15المادة )
يمنااع كااولا الجمعيااة أسساات أصااح ل رمااة أي ااائها ألا تتعاماال مااع غياا  أي ااائها أو تقاارم لهاام  لا       

 :تي ت رم بها أي ائها ويشت ط لذلكي ائها  ملا الط ق والأساليب الال رمات التي تؤريها لأ
 . رمتها لغي  أي ائها في مص حتها ألا تكولا- 1
, كمااا المتعااام يلا معهاا ماالا غيا  الأي ااا  للأي ااا  ي ا  وأباراً ألا تعطا  الأف اا ية والأولوياة رائماااً - 2

 .  مياة  اصة في الأسعا  يلا غي همالأي ا إيطا يجوا 
 ولا معام ة غي  الأي ا  نقرية مهما كانت الأحوال .ألا تك- 3

 :ميزة المؤسسين(: 16المادة )
أي ا  هذه الجمعية متساوولا في الحقاوق والواجباات إلا ألا الأي اا  المؤسسايلا الاذيلا اشات كوا فاي    

 .م ملا المساهميلا في تقريم ال رماتتكويلا الجمعية لهم حق الأولوية ي   غي ه
 :تحق العضو ربحاً على مساهمتهى يسمت :(17المادة )

الع و الذي يسااهم بالجمعياة  احل الأشاه  الهحهاة الأ يا ة مالا أي سانة مالياة لايس لاه نصايب مالا      
 الأ باح التي تحققها الجمعية في هذه السنة.

 استمرار قبول الأعضاء: :(18المادة )
ش وط الع وية المنصوص ي يها فاي باب الع وية بالجمعية م توح ي   الروام لملا تنطبق ي يهم       

ل ماارة  اساتناراً ( ملا هذه الحئحة, إلا أنه يجوا في حالات استهنائية يارم قباول مسااهمات جريارة 5المارة )
 ( ملا الحئحة التن يذية ل نظام.22)

 :الحد الأعلى للمساهمة :(19المادة )
 ( ماالا  أس مااال الجمعيااة ولا%10ياياار ي اا  ) يجااوا ل ع ااو الواحاار ألا يمت ااك ماالا الأسااهم مااا لا      

تس ي هذه القايرة ي   المؤسسيلا إذا لم يتحرر بعار  أس ماال معايلا ل جمعياة إلا أناه إذا ات ا  ألا هنااك 
ساهم لملا هاذا الحار فهاو م يا  بالتنااال لغيا ه يماا اار أو اسات راره , ويكاولا ساع  ا مساهماً يمت ك أكه 

( ملا قيمة الأسهم المكتتب بها ملا %10 ويه بواقع )يجوا تجائته ولكلا يجوا إ افة  سم ي هابت ولا
ة سااام( ريال ومصااا وفات إصااارا  ل ساااهم الواحااار مااالا حاصااال ق200قبااال الع اااو وبحااار أرنااا  ماااائتي )

السرهم الواحردا الموجرودات  إصردار)مصرروفات فيهااالموجورات بأ   مياانية ي   يرر الأساهم المهبتاة 
أرنا  هحهاة أمهاال قيماة الساهم  وبحاراف لححتيااطي العاام  ات الأسهم المثبتة فيها( عدد ÷ ميزانية بآخر

 .الاسمية
 الحد الأدنى للمساهمة: :(20المادة )

 يعتبا  ريال ولا  ( 100) قار هاسهماً بقيماة إجمالياة  (  1) الحر الأرن  ل مساهمة بهذه الجمعية هو       
أياة أ بااح أو يوائار ي ا  المسااهمة يساتحق  كامال هاذا المب اغ كماا لاالمساهم ي وا بالجمعية مالم يسرر 

التي تقل يلا هذا الحر وإنما تسجل لحسابه تساريراً لماا تبقا  مالا قيماة مسااهمته بالحار الأرنا  هام تحتساب 
 ي ويته ملا تا ي  تسرير كامل الحر الأرن .
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 التنازل عن الأسهم: :(21المادة )
يعتبا  ذلاك نافاذاً إلا بموافقاة  ة ولابالجمعيا أساهمهيمكلا ألا يتناال ي و لأ   يالا بعاض أو كال         

يت تاب ي ا   مج س الإرا ة وإهبات المتناال في سجحت الجمعية وي تام المالك الأ ي  للأسهم بجمياع ماا
المالااك السااابق تجاااه الجمعيااة وي اا  مج ااس الإرا ة ياارم قبااول التناااال إذا كااالا الع ااو المتناااال مااريلا 

عذ  التناال وأبارى المسااهم  غبتاه فاي الانساحاب مالا الجمعياة ي يه لها وإذا ت ل جمعية حت  يسرر كل ما
حققته  مج س الإرا ة بأسباب الانسحاب كالا ل ع و المنسحب ألا يست ر قيمة أسهمه بعر إ افة ما وأقتنع

 .لحق بها ملا  سائ  ملا أ باح أو حسم ما
 

 )الفصل الثالث( 
 الشؤون المالية

 رأس المال: :(22المادة )
 جمعية ملا:يتكولا  أسمال ال

 ريال  ( 100رور ملا الأسهم قيمة السهم الواحر ) يرر غي  مح -أ
 الاحتياطيات . -ب

  السنة المالية: :(23المادة )
وتنتهاي فاي  ينااي تبرأ في اليوم الأول ملا شه   انج ياي يش  شه اً  باهنيتحرر السنة المالية ل جمعية    

ذلك السنة المالية الأول  ل جمعياة حياث تبارأ مالا , وتستهن  ملا ملا كل يام ريسمب لأ ي  ملا شه  اليوم ا
 .أسيسيةتا ي  اجتماع الجمعية العمومية الت

 :الميزانية(: 24لمادة )ا
 ي   مج س الإرا ة ألا يعر المياانية والحسابات ال تامياة ل جمعياة بعار انتهاا  السانة المالياة مباشا ة      

بتاارقيقها ومناقشااتها مااع المج ااس  و ماالا هاام م اجااع الحسااابات الااذي يقااوم باارو ه  إشاا افوتكااولا تحاات 
وتحا م الجمعياة مالا الإياناة المحاسابية إذا تاأ  ت مياانيتهاا مارة تايار  شهارته ي يهاا, وإيطا ايتمارها 

 السنة المالية إلا لحالات ا ط ا ية توافق ي يها الواا ة.أشه  ملا تا ي  انتها   ستةي   
 :تنظيم الميزانية(: 25المادة )

تنظم مياانيات وحسابات الجمعية وفقاً للأصول المحاسبية وطبقاً ل تع يمات الصار ة مالا قبال يجب ألا    
 الواا ة.
 عرض الميزانية على الأعضاء: :(26المادة )

ايتمارهاا تع ض المياانية والحسابات ال تامية ي   الواا ة بعر التوقيع ي يها ملا مج س الإرا ة و       
 .ملا صحتها هم التصريق ي يها لتأكرم اجع الحسابات واملا 
 15تقال يالا  مكتاب الجمعياة مارة لا فايويجب ألا تو ع المياانية وم فقاتها بعر التصاريق ي يهاا        

لمناقشتها أمام الجمعياة لكل ي و الإطحع ي يها تمهيراً  ليتسن يوماً قبل ي  ها ي   الجمعية العمومية 
 ظاه  ملا مكتب الجمعية أو بالق ب منه . , كما يجب ألا يع لا يلا ذلك في مكالاالعمومية
 :الاحتياطي النظامي(: 27المادة )

( ماالا %20يتكااولا الاحتياااطي النظااامي ل جمعيااة ماالا النساابة الم صصااة لااه ماالا الأ باااح وقاار ها )      
 ال ائض الصافي .

 :الاحتياطي العام(: 28المادة )
جمعية الأسهمي يجاوا تحويال النسابة المئوياة يساوي  أس مال ال ينرما يب غ الاحتياطي النظامي ما      

المشا  إليها في المارة السابقة إل  الاحتياطي العام الذي يتكولا ملا التب يات والهبات والإيانة التأسيساية 
وإيانااة بنااا  مقاا  الجمعيااة , ويتصاا ف مج ااس الإرا ة فااي اسااتعمال هااذا الاحتياااطي فيمااا يحقااق أهااراف 

 الجمعية .
 اح:الأرب :(29المادة )
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تتصا ف الجمعياة العمومياة بال اائض الصاافي بعار تغطياة ماا قار يكاولا هنااك مالا يجاا ساابق فااي        
 السنوات السابقة وذلك ي   النحو التالي :

 ( ملا هذه الحئحة .28نظامي مع م اياة ماجا  بالمارة )( لححتياطي ال%20)-أ 
 ال .( ملا الباقي يص ف ك ب  بنسبة المساهمة في  أس الم%20)-ب
 .مستحقيلا ملا أي ا  الجمعية وأس هم( ملا الباقي ل  رمات الاجتمايية وتكولا الأولوية ل %10)-ج 
 
 
نصات ي ياه  قار تقا  ه الجمعياة العمومياة مالا مكافاأة لأي اا  مج اس الإرا ة وفاق ماا م اياة ما مع -ر 

ح ل عائاار ي اا  ( ماالا الحئحااة التن يذيااة ي صااص باااقي الأ بااا26( ماالا النظااام والمااارة )14المااارة )
( منه ي   الأي ا  بنسبة أسهم %50ياير يلا ) لا المعامحت فإذا لم يتم  بط المعامحت يواع ما

بحيث  الأسهمميه قرحسب نقاط أبكل منهم والباقي يع   لححتياطي العام الذي يجوا توايعه فيما بعر 
 م في م كية المساهم .ولة السه ملا أي ابتر اً نقطة وتحتسب الأقرمية  أقرميةتحتسب كل سنة 

 
 )الفصل الرابع( 

 الشؤون الإدارية
 الجمعية العمومية: :(30المادة )

يقاال ياالا الحاار الأرناا  ل مساااهمة  تتكااولا الجمعيااة العموميااة ماالا كافااة الأي ااا  الااذيلا يم كااولا مااا لا      
 ( ملا هذه الحئحة.20المارة ) فيالمنصوص ي يها 

 
 ة:السلطة العليا للجمعي :(31المادة )

تعتب  الجمعية العمومية الس طة الع يا ل جمعية وتس ي ق ا اتها ي   جميع الأي ا  بما فايهم الغاائبيلا    
 والمت   يلا والمعا  يلا ولها ألا ت وض مج س الإرا ة في بعض صححياتها .

 اجتماعات الجمعية العمومية: :(32المادة )
 تكولا اجتمايات الجمعية العمومية :   

التصااريق ي اا  المياانيااة  انتهااا تتجاااوا شااه اً ماالا  ماا ة كاال ساانة فااي ماارة لاياريااة وتعقاار  (أ)
 ( ملا هذه الحئحة.26والحسابات ال تامية المشا  إليها في المارة )

غي  يارية وتعقر ينر الحاجة بنا  ي   ط ب مالا مج اس الإرا ة أو مالا م اجاع الحساابات أو  (ب)
لاواا ة التاي لهاا حاق رياوة الجمعياة ي ا  الأقال , ويشات ط لاذلك موافقاة ا أي اائهاملا ه اث 

 ة( ملا النظاام والماار25ل مارة ) استناراً العمومية لاجتماع غي  ياري مت   أت ذلك   و ياً 
 ( ملا الحئحة التن يذية .46)
 :كيفية دعوة الجمعية العمومية(: 33المادة )

ل والموا ايع الما ار يجب ألا تكولا ريوة الجمعية العمومية  طية ومشتم ة ي   جرول الأيما       
ولا يكت ي ل ريوة بوسائل الإيحم ملا إذاية وت  ايولا  انعقارهبحهها ومكالا الاجتماع وتا ي ه وساية 

 ولا بالإيحلا بالج ائر أو المححت العامة وإنما تعتب  هذه الوسائل مسايرة فقط .
 :تاريخ الدعوة(: 34المادة )

العمومياة قبال  مساة يشا  يومااً ي ا  الأقال مالا مويار يجب ألا توجه الريوة لاجتمااع الجمعياة      
 ونحـوها( حتـلا مواصـالاجتماع وألا ي تا  المكالا والوقت المناسبيلا لحجتماع وتهيأ كافة السبل )م

 ل مالا ح و  أكب  يرر ممكلا ملا المساهميلا .
 :النصاب النظامي للجمعية العمومية :(35المادة )

( مالا الأي اا  اساتناراً لم امولا الماارة %25ية نظاميااً بح او )يعتب  اجتماع الجمعية العموم     
 ( ملا الحئحة التن يذية له .42( ملا النظام والمارة )22)
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 اتخاذ القرارات: :(36المادة )
تت ذ ق ا ات الجمعية العمومية بأغ بية أصوات الحا  يلا وفي حالة تسااوي الأصاوات يا ج        

بط يقااة الاقتاا اع  ىالتصاويت ب فااع الأياري ويمكاالا ألا يجا  الجاناب الااذي صاوت معااه الا ئيس ويااتم
 الس ي إذا ط ب ذلك هحهة أ باع الحا  يلا .

 لكل عضو صوت واحد: :(37المادة )
ي   الأي اا  الح او  ش صاياً لاجتمااع الجمعياة العمومياة ولكال ي او صاوت واحار مهماا       

أ   في الجمعية ملا غي  أي ا  مج اس يجوا ل ع و ألا يوكل ي واً  لاب غت الأسهم التي يم كها و
الإرا ة بالح اااو  أو التصاااويت إلا فاااي ظااا وف  اصاااة باساااتهنا  النساااا  والأشااا اص المعناااوييلا 

ياال ماالا يمااه هم ولاا ئيس كيقيمااولا بمنطقااة  اارمات الجمعيااة فهااؤلا  يحااق لهاام تو لا لاوالأشاا اص الااذي
لايجوا توكيل غي  الأي ا  كماا  الوكالات أو يرم ايتبا ها مع ذك  الأسباب مع ذلك الج سة ايتبا 

 لايجوا ل ع و ألا يتوكل يلا أكه  ملا واحر .
 حوافز حضور الجمعية العمومية: :(38المادة )

ي   اقت اح مج س الإرا ة و ع يقوبات بحق كل ي و بالجمعياة  اً يجوا ل جمعية العمومية بنا     
ة بغيا  ياذ  شا يي ويجاب ألا يلا ح و  اجتمايات الجمعياة العمومياة هاحث ما ات متتاليا فيت  

يت ق ي   نوع هذه العقوبات مع الواا ة كماا يجاوا ت صايص جاوائا  ماياة تاواع باالاقت اع ي ا  
 الح و  ويستحسلا ألا تكولا هذه الجوائا ملا موجورات الجمعية .

 تسجيل الحضور: :(39المادة )
ولا اجتماااع يجااب ألا يكااولا هناااك سااجل  اااص يت ااملا أسااما  وأ قااام ي ااوية الااذيلا يح اا       

, ( ملا هذه الحئحاة42م في المارة )الجمعية العمومية ويوقع ي يه ملا قبل الأش اص المنصوص ي يه
 ويصرق ي يه ملا قبل ملا يمهل الواا ة .

 :واز حضور غير المساهمين للاجتماعج :(40المادة )
ولا ألا تجااوا ريااوة أشاا اص غياا  مساااهميلا بالجمعيااة لح ااو  اجتمايااات الجمعيااة العموميااة ر     

 يكولا لهم حق الاشت اك في المناقشات والتصويت.
 :رئاسة الجمعية العمومية(: 41ادة )الم
 .اجتماعال ئيس ملا بيلا الأي ا  في اجتماع الجمعية العمومية في براية كل  انت ابيتم    

 :المسئولون عن محضر الاجتماع(: 42)المادة 
الاجتمااع لششا اف ي ا  يم ياات التصاويت يجب ألا يتم تعييلا ي اويلا مالا بايلا الاذيلا ح ا وا    

وتعياايلا شاا ص هالااث لكتابااة وقااائع الج سااة , وهااؤلا  مااع الاا ئيس هاام الااذيلا يوقعااولا ي اا  مح اا  
 الاجتماع .

 
 :كيفية الاجتماع(: 43المادة )

ينر ابترا  الساية المحررة لحجتماع يتأكر ال ئيس ملا يرر الح و  فإلا كانوا قر ب غوا النصاب       
مي يع لا يلا براية الاجتماع وي تت  الج سة وألا لم يب غ الح و  النصااب تنااقب بعاض الأماو  النظا

ال اصة بالجمعية كش ح ال وائ  وواجبات وحقاوق الأي اا  والطا ق التاي تاتم بهاا إجا ا ات  ابط 
الحسابات بالجمعية ونحو ذلك فإذا م ت سايتالا ي   الموير المحرر لحجتماع ولم يح   ملا يكمل 

صاااب , يع االا الاا ئيس تأجياال الج سااة لعاارم اكتمااال النصاااب النظااامي لهااا ويحااث الح ااو  ي اا  الن
 ذك  في المارة  الاتصال ببقية المساهميلا لح و  الاجتماع الهاني الذي يجب تحريره ي    و  ما

ذك هم بألا هناك يقوبات تطباق بحاق مالا يت   اولا يالا ح او  اجتماياات ي( ملا هذه الحئحة و35)
 ( ملا هذه الحئحة.38لعمومية كنص المارة )الجمعية ا
 :جدول أعمال الجمعية العمومية(: 44المادة )

يجوا ألا تناقب الجمعية العمومية أمو اً لم ت ر في جارول الأيماال الاذي يجاب ألا يشاتمل ي ا   لا   
 .( ملا الحئحة التن يذية ل نظام45( ملا النظام والمارة )24و ر بالمارة ) ما
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 :مجلس الإدارة(: 45المادة )
أي ا  تنت بهم الجمعية العمومية بعر  (   5) مس   ترا  الجمعية ملا قبل مج س إرا ة يتكولا ملا   

, وي ا  أي اا  مج اس الإرا ة ( ي اواً 13يايار يالا ) يالا  مساة ولا يقل موافقة الواا ة بحيث لا
ة مباشا ة مالا أجال انت ااب المنت ب ألا يعقروا سنوياً اجتماياً لهم بعار انتهاا  ج ساة الجمعياة العموميا

تهم الع مية يالا الك اا ة  ئيس ونائب  ئيس وأميلا ل صنروق وكذلك أميلا ل مج س ي   ألا تقل مؤهح
 .المتوسطة

 :مجلس الإدارة التأسيسي )الأول ( :(46المادة )
 سنوات. (3التأسيسي ) الإرا ةمرة ي وية مج س 

 المنتخب: الإدارةمدة عضوية مجلس : (47المادة )
( 14تستم  ي وية مج س الإرا ة المنت ب مالا الجمعياة العمومياة أ باع سانوات يماحً بالماارة )     

مرة المج س يستم  مج س الإرا ة في مما سة مهامه وصاححياته إلا  ألا  انتها ملا النظام وفي حال 
ا تعاذ  سانة وإذ أقصا بحار ول جمعية العمومية ل جمعياة  اجتماعالمج س الجرير في أق ب  انت ابيتم 

 .ا ة لهامج س إر انت ابلإرا ة الجمعية حت  يتم  مؤقتةذلك فيحق ل واا ة تعييلا لجنة 
 :مكافأة أعضاء مجلس الإدارة: (48المادة )

يتقا   أي ا  مج س الإرا ة أج اً يلا يم هم إلا أنه يجوا لمج س الإرا ة ألا يقا   بعاض  لا      
, كماا يجاوا ل جمعياة ي اا  أهناا  قياامهم ب رماة الجمعياةالتعوي ات لتغطية الن قات التي يتكبرها الأ

العمومية ألا تمن  مكافآت مقطوية لمج س الإرا ة أو لأشا اص معينايلا مالا المج اس ماع م ايااة ماا 
 .( ملا هذه الحئحة29جا  بالمارة )

 شروط عضوية مجلس الإدارة: :(49المادة )
 :ط في الم ش  لع وية مج س الإرا ةيشت    
 ( ملا هذه الحئحة .8و5ألا تتوف  لريه نصوص المارتيلا )  - 1
 ألا يكولا قر أتم الحارية والعش يلا ملا يم ه .  - 2
 في إرا ة الجمعية ومتابعة أيمالها ونشاطاتها . الإسهامألا يكولا قار اً ي     - 3

 مسئولية أعضاء مجلس الإدارة: :(50المادة )
لجمعية وماا لهاا وماا ي يهاا مالا حقاوق ويكاولا الع او مسائولاً يكولا مج س الإرا ة مسئولاً يلا ا     

 .ا اتهم م امه ل جمعية تجاه الغي مسئولية ش صية إذا تجاوا صححياته وق 
 أسهم عضو مجلس الإدارة: :(51المادة )

ألا تحاارر ياارراً معيناااً ماالا الأسااهم يجااب ألا يم كهااا بعااض أي ااا  مج ااس يجااوا ل جمعيااة العموميااة       
ل ينهاا أو بيعهاا طي اة يجوا له في هذه الحالة التنااا   ما  أت ذلك يحقق مص حة الجمعية ولاالإرا ة مت

 .مرة ي ويته
 صلاحيات مجلس الإدارة: :(52المادة )

الأغا اض والأهاراف التاي يتول  مج س الإرا ة إرا ة أيمال الجمعياة بماا يحقاق لهاا المصا حة  املا    
( 31( مالا النظاام والماارة )18و ر بالماارة ) عاونية مع م اياة ماأنشئت ملا أج ها وفي حرور الأنظمة الت
 ملا الحئحة التن يذية له في هذا الصرر .

 :التزامات أعضاء مجلس الإدارة :(53المادة )
 ي   مج س الإرا ة :       
 .العمومية ألا يتقير في جميع أيماله بما و ر في هذه الحئحة وق ا ات الجمعية - 1
ً  وصولهاالتي يجب ألا تت ملا جرول أيمال الج سة التي تعقر بعر  الواا ة تع يماتألا ين ذ  - 2  تبايا
فاي هاذه  ماا و رويقوم المج س بمناقشتها وت همها ويجوا ل مج س ألا يكتب ل اواا ة بوجهاة نظا ه نحاو  

 التع يمات.
لهم جمياع  ويقرمألا يسهل أيمال منسوبي الواا ة وم اجعي الحسابات وأي موظف حكومي م تص  - 3
 .ستنرات والمع ومات التي يط بونهاالم
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مارة لا تتجااوا يشا ة ملا يمه ها بنس ة ملا محا   اجتماياته وق ا اتاه  احل  وألا ياور الواا ة أ - 4
 أيام ملا تا ي  ايتمارها ملا المج س .

 مجلس الإدارة: عندما يشغر مركز عضو :(54المادة )
( ملا هذه الحئحة وإذا شغ  م كا 45العرر المحرر في المارة )يجب ألا يقل أي ا  مج س الإرا ة يلا    

 لحن امامأحرهم لأي سبب ملا الأساباب ياري  مالا حااا ي ا  أصاوات أكها  مالا الأي اا  الاحتيااطييلا 
 أو أماايلا الصاانروق المج ااس لمج ااس الإرا ة , أمااا إذا كااالا الم كااا الشاااغ  هااو الاا ئيس أو نائبااه أو أماايلا

 .ل مح همفينت ب ملا الأي ا  ملا يح
  ا ك هام رفعاة واحارة أو ي ا  فتا ات لم الاحتيااطييلاأي اا  مج اس الإرا ة  وريايهذا ولاو قار          

 إ طا قيت م اكا بالمج س شاغ ة فع   ملا بق  ملا أي ا  مج س الإرا ة بالم اكا الشاغ ة ومع ذلك 
يااوة الجمعيااة العموميااة الااواا ة بااذلك فإمااا ألا تقاا  اسااتم ا  يماال المج ااس بالعاارر الموجااور أو تط ااب ر
 لانت اب أي ا  ل م كا أو الم اكا الشاغ ة وكذلك لانت اب أي ا  احتياطييلا .

 :فقدان عضوية مجلس الإدارة :(55المادة )
 ي قر ي و مج س الإرا ة ي ويته ملا المج س في إحرى الحالات التالية:   
 ( ملا هذه الحئحة.49)إذا فقر ش طاً ملا ش وط الع وية المنصوص ي يها في المارة - 1
 .( ملا هذه الحئحة11منته المارة )إذا فقر ص ته كمساهم بالجمعية طبقاً لما ت - 2
 .انت ابه ملا قبل الجمعية العموميةإذا انتهت مرة ي ويته يلا ط يق الاقت اع ولم يجرر - 3
 .( ملا هذه الحئحة56ي يه المارة )إذا صر  ق ا  بإي ائه ملا ي وية مج س الإرا ة طبقاً لما نصت - 4

 من عضوية مجلس الإدارة: الإعفاء :(56المادة )
 يع   ي و مج س الإرا ة ملا ي وية المج س في إحرى الحالات التالية:     
 إذا تغيب يلا ح و  هحث ج سات متوالية برولا يذ  ش يي.- 1
 إذا حالت أسباب صحية رولا تمكنه ملا مما سة يم ه في مج س الإرا ة.- 2
 تسبب ل جمعية ب    ماري أو معنوي يلا ط يق تص ف مقصور إذا - 3
 إذا استقال ملا ي وية المج س .- 4
وي   مج س الإرا ة ألا يب غ الع و كتابة بإي ائه ملا ي وية مج س الإرا ة مع ذك  السبب ي مااً        
ع او المع ا  مالا تاا ي  لا يعتب  نافذاً إلا بق ا  ملا الجمعية العمومياة وإنماا تبقا  مسائولية ال الإي ا ألا 

تب يغه إل  ألا تبات الجمعياة العمومياة بشاأنه كمسااهم بالجمعياة ويمتناع  احل هاذه ال تا ة مالا مااولاة أي 
 بها قبل إي ائه .صححيات كالا يتمتع 

 
 :اجتماعات مجلس الإدارة :(57المادة )

 .كل شه  م ة ي   الأقلب ألا يجتمع يجتمع مج س الإرا ة ك ما ريت الحاجة إل  ذلك وفي كل الأحوال يج

 :مكان اجتماعات مجلس الإدارة :(58المادة )
كولا فاي ية ويجوا في حالات استهنائية ألا تعيجب ألا تكولا اجتمايات مج س الإرا ة في مق  الجم       

 .مكالا ر    ملا منطقة يم ها
 :جتماعدعوة المجلس للا :(59المادة )

( سي)بالات ااق ماع الا ئ المج اس أمايلار ملا ال ئيس أو نائباه أو توجه الريوة لمج س الإرا ة لحنعقا       
 :ية ريوة المج س لحنعقار بط ب ملاويمكلا بصو ة استهنائ

 الواا ة أو ملا يمه ها. –أ 
 نصف يرر أي ا  مج س الإرا ة. –ب 
 م اجع الحسابات. –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(60المادة )
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ت رو يااً لاجتماياات مج اس الإرا ة فيجاب ألا ت سال الاريوة قبال مويار يكالا هنااك مويار هابالام  ما     
الاجتماع بيوميلا ي   الأقل م فقة بجرول الأيمال ويجوا في الحالات المستعج ة تقصي  هاذه المارة إلا  

 . ة أ  ىأي حر وط ب الأي ا  لحجتماع هات ياً أو ب قياً أو بأي وسي
 :النصاب النظامي للمجلس :(61المادة )

( وتت ااذ القاا ا ات 1+%50يتااوف  النصاااب النظااامي لمج ااس الإرا ة بح ااو  أغ بيااة الأي ااا )      
يارم جاواا  مححظاة وفي حالة التساوي يكاولا صاوت الا ئيس م جحااً , ماعبأغ بية أصوات الحا  يلا 

الأي اا  المعا  ايلا التوقياع  توكيل أحر الأي ا  يلا ي و ر   فاي المج اس ويجاب ي ا  الع او أو
 يجوا لهم الامتناع يلا التوقيع طالما قر تم تسجيل معا  تهم في المح  .    الاجتماع ولاي   مح

 
 سجلات الجمعية: :(26المادة )

يتعاايلا ي اا  أي ااا  مج ااس الإرا ة ألا يكونااوا قااار يلا ي اا  ت هاام واسااتيعاب وتطبيااق السااجحت        
ً إرلا ية مار كياالإرا  هااوالنماذج الحاماة ل ابط حسااباتها وأيمال تؤرياه مالا  رماة  كافيااً قيمتهاا وماا  اكاا

 ل جمعية وملا هذه السجحت النماذج:
 يقر التأسيس.- 1
 ط ب التسجيل.- 2
 ط ب الانتساب.- 3
 شهارة التسجيل.- 4
 سجل الأي ا .- 5
 مح   اجتمايات مج س الإرا ة.- 6
 سجل حسابات الأي ا .- 7
 المياانية العمومية.- 8
 بطاقة ت  يغ المياانية.- 9
 مياالا الم اجعة.- 10
 قوائم الج ر.-11
 سجل اليومية العامة.-12
 حسابات الر ل والمص وف.- 13
 حسابات التشغيل.- 14
 ج ة.احسابات المت-15
 سنر قبض.-16
 سنر ص ف.- 17
 سنر قير.- 18
  شهارة الأسهم.-19
 حضور غير أعضاء المجلس للاجتماعات: :(63المادة )

لا يساام  لغياا  أي ااائه سااوا  ماالا مساااهمي الجمعيااة أو غياا هم بح ااو  يجااوا لمج ااس الإرا ة أ      
تعيلا ذلك بالنسبة للأي ا  الاحتياطييلا , وليس لغي  الأي ا  بالمج س حاق فاي المناقشاة أو يج ساته, و
 التصويت.

 تفويض الصلاحيات: :(64المادة )
بعااض المساااهميلا لمج ااس الإرا ة ألا ي ااوض أحاار أي ااائه بعااض الصااححيات كمااا لااه ألا يعطااي      

غ  اصااً لأغا اض  بالجمعية ملا غيا  أي اا  المج اس أو بعاض الأشا اص مالا غيا  المسااهميلا ت وي اا
وأيمال معينة ولمرر محرورة باستهنا  التوقيع ي   الشيكات والمستنرات والعقاور والصا قات والمياانياات 

. 
 صلاحيات رئيس المجلس: :(65المادة )
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 بالصححيات التالية : يتمتع  ئيس مج س الإرا ة      
  س وصوته م ج  ينر تساوي الأصوات.ي أس اجتمايات المج- 1
يمهل الجمعية أمام الجهات الم تصة أيااً كاالا نويهاا ساوا  كانات الجمعياة مريياة أو ماري  ي يهاا أو - 2

 متر  ة في ق ية ملا الق ايا.
 .يقور أو غي  ذلك ت أو ق ا ات أويصر  يلا الجمعية سوا  م اسح يوقع ي   كافة ما- 3
توجه باسمه ك ئيس ل مج س كافة المكاتبات التي تقصر بها الجمعية ويقوم باساتحمها والتصا ف فيماا - 4

 ير ل  ملا صححياته وي ض الباقي ي   مج س الإرا ة.
 صلاحيات نائب الرئيس: :(66المادة )

ع بصاححيات الا ئيس ماالم يكالا ينوب يلا  ئيس مج س الإرا ة في حالة غيابه نائب الا ئيس ويتمتا      
  س الإرا ة ببعض أو كل صححياته .ال ئيس قر فوض أحر أي ا  مج

 :واجبات أمين المجلس :(67المادة )
ً يتعيلا ألا يكولا لمج س الإرا ة أمين     ( 45ملا بيلا أي ائه يقوم بأيماال الساك تا ية كانص الماارة ) له ا

 ملا هذه الحئحة ويقوم يارة بالأيمال الآتية:
 استحم كافة الم اسحت التي ت ر ل جمعية وتسجي ها وتصني ها وي  ها ي    ئيس مج س الإرا ة.- 1

 المحافظة ي   معامحت الجمعية وسجحتها وت تيبها والتسجيل فيها ك ما ريت الحاجة.- 2
 يصر  يلا الجمعية. المشا كة في إيرار التقا ي  وال طابات وكل ما- 3
 مج س الإرا ة والجمعيات العمومية . التح ي  لاجتمايات- 4
تسااجيل محا اا  الاجتمايااات وي  ااها ل توقيااع ي يهااا ماالا قباال الأي ااا  واستنسااا  صااو  ينهااا - 5

 والتوقيع ي   هذه الصو  ومطابقتها للأصل.
 تب يغ ق ا ات مج س الإرا ة إل  كافة الجهات التي تتع ق بها ت ك الق ا ات.- 6
ساتنرات والعقاور ورفاات  الشايكات وأ تاام الجمعياة ونحوهاا تحات مسائوليته يحت ظ بكافاة الوهاائق والم- 7

 الش صية.
 واجبات المدير:  :(68المادة )

يتعيلا ي   كل جمعية ألا تعيلا مري اً لها ويصر  بتعيينه ق ا  ملا مج س الإرا ة ويجاب ألا يت املا      
 ل جمعية:الق ا  صححياته ومسئولياته وم تبه كما يشت ط فيملا يعيلا مري اً 

 ألا يكولا سعوري الجنسية .- 1
 ألا يكولا قر أتم الحارية والعش يلا ملا يم ه.- 2
 مات.سيوكل إليه ملا مه ألا يكولا ذا مؤهل ي مي يتناسب مع ما- 3
ي ا  يارم الأماناة  لألا يكولا بكامل الأه ية الش يية وغي  محكوم ي يه بحكم ش يي أو إرا ي يشاتم- 4

 .أو سو  الس وك
وظ اً بالرولة وبالذات الجهات التي تش ف إش افاً مباش اً ي   الجمعيات التعاونياة ويجاوا ألا يكولا م- 5

في حالات ا ط ا ية وبموافقة الاواا ة نارب أو إياا ة الموظاف ليكاولا ماري اً ل جمعياة وفاي هاذه 
 الحالة يكولا تحت مسئولية الجهة التي يعمل فيها طي ة مرة يم ه بالجمعية .

   ـو مو ـما هـمالها كـجمعية لأي سبب ملا الأسباب ملا تعييلا مري  مت  غ لأيإذا لم تتمكلا ال- 6
ي قاار ي ااو  أياحه فيتعاايلا ي اا  مج ااس الإرا ة ناارب أحار أي ااائه ليتااول  هااذا العماال وفاي هااذه الحالااة لا

 مج س الإرا ة المنترب حقه في التصويت ي   ق ا ات المج س.
 

 صلاحيات مدير الجمعية: :(69المادة )
يكولا مري  الجمعية مسئولاً ش صياً وفقاً لأحكام هذه الحئحة أمام مج س الإرا ة ويت ق  تع يماته ملا       

  ئيس مج س الإرا ة أو ملا يم ك حق التوقيع ينه وتحرر صححياته ومسئولياته في الأمو  التالية:
م افتاه والمحافظاة ي ا  يري  أيمال الجمعية ي   الوجه الذي يحقق لهاا المصا حة وي ياه تقاوى الله و- 1

 .حت تص فه ويرم الت  يط بشي  منهاالأموال المنقولة وغي  المنقولة التي تكولا ت
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 . ملا الأحوالي يه التقير بالصححيات التي يحررها له مج س الإرا ة ويرم تجاواها في أي حال - 2
ااتهم إذا لام يكالا  املا يري  وينظم أيمال موظ ي الجمعية ويقت ح ت فيعهم وفص هم ويحواتهم وأجا- 3

 الصححيات الممنوحة له حق التص ف بذلك .
يحاا ص ي اا  ساامعة الجمعيااة ويعماال ي اا  مااا يحقااق هقااة الأي ااا  بهااا ويتااو   الصاارق والعاارل - 4

 في تعام ه ومعام ته . والإنصاف
غيا   ( ملا هذه الحئحة فإنه لايجوا لماري  الجمعياة تو يطهاا فاي معاامحت52ت منته المارة ) مع ما- 5

وا ااحة وج يااة الأهااراف كمااا لايجااوا لااه ألا يماان  حقاااً ل غياا  ي اا  الجمعيااة أو يماطاال فيااه ولا ألا 
 يتهاولا في حق ل جمعية لرى الغي  

يوقع ي   كافة المستنرات والتحاويال التاي تار ل  املا ا تصاصاه وي ياه يارم الصا ف مالا أماوال - 6
 بموجب المستنرات التي تح ظ ذلك الجمعية إلا 

يجوا له ألا يحت ظ لرياه أو فاي حساابه ال ااص لارى المصاا ف باأي مباالغ ت اص الجمعياة ق ي اة  لا – 7
 كانت أو كهي ة .

يجوا له ألا يق ض الغي  أياً كانوا أو يعطي لأحر كائناً ملا كالا سا  اً نقرياة مالا أماوال الجمعياة ,  لا – 8
ت تااب أي مساائولية ي اا  ك ااالات  كمااا لايجااوا لااه ألا يوقااع باساامه كمااري  ل جمعيااة أي تعهاارات أو

 الجمعية , وإذا ظه  شي  ملا ذلك فالجمعية غي  م امة به .
م بإيارايها فاي البناك الاذي تتعامال وي يه يرم نقل مبالغ نقرية ت ص الجمعية ملا ب ر لأ ا  , وإنماا يقا- 9

 ار موقعة بماا ي اام لتن ياذ الأيماال الما ةأ ذ حواليمعه الجمعية أو يس مها لأميلا صنروق الجمعية و
 ص ف المبالغ ي يها .

يجوا لمج س الإرا ة مت  ما  أى ذلك   و ياً تك يف مري  الجمعية ببعض مسئوليات وصححيات -10
  ئيس الجمعية .

يح اا  اجتمايااات مج ااس الإرا ة متاا  مااا ط ااب منااه ذلااك مااا لاام يكاالا أحاار أي ااا  مج ااس الإرا ة -11
ً فح و ه   سي  أيمال الجمعية ويناقشها مع المج س .ويقرم التقا ي  الرو ية يلا كي ية  إلااميا

 يقوم بأي أيمال أ  ى يك  ه بها مج س الإرا ة.-12
 أمين الصندوق: :(70المادة )

ينت ب مج س الإرا ة أحار أي اائه أمينااً ل صانروق ويكاولا مسائولاً يالا ح اظ أماوال الجمعياة فاي        
ويكاولا أحار الم و ايلا بتوقياع الساحوبات ح ا أميلا ويلا ص فها في الأوجه التي يق ها مج اس الإرا ة 

 يق  ه المج س . المالية ينرما تكولا أموال الجمعية مورية في أحر المصا ف حسب ما
وي يه ألا يتهبت ملا صحة القيور المروناة أولاً باأول ويقارم ك الاة مالياة معتبا ة ينارما يط اب إلياه          

الجمعية أو ملا ي و ه المج س باذلك ي ا  أواما  مج س الإرا ة ذلك, كما ويوقع مع المحاسب وسك تي  
و اق الص ف التي لهاا قيماة مالياة , وهاو المسائول يالا قابض الص ف وألا يحت ظ بإيصالات القبض وأ

 م تومة ب اتم الجمعية وتوقيعه ويكولا مسئولاً ينها . إيصالاتالأموال بموجب 
 المحاسب: :(71المادة )

 ه  اتباً أو مكافأة ويكولا مسئولاً يلا الأيمال التالية :لعية ويرفع يعيلا مج س الإرا ة محاسباً ل جم     
مسك الارفات  والمساتنرات الحساابية التاي تتط بهاا طبيعاة العمال و اصاة رفتا  اليومياة العاماة ويكاولا - 1

مسئولاً يلا التسجيل فيه وفقااً لقوايار القيار المااروج فاي المحاسابة وألا يساتعيلا بسانرات القيار ك ماا 
 لأم  ذلك.استري  ا

يط أ ي يها مالا اساتهحك  مسك سجل أسهم الأي ا  ويبيلا فيه يرر أسهم كل ي و وأ قامها وكل ما- 2
 أو إلغا  أو نقل .

مسك ساجل حساابات الأي اا  ويبايلا فياه المباالغ التاي اسات موها مالا الجمعياة أو التاي ت تبات ي ايهم - 3
 جة تو ير منتجاتهم لها أو التي رفعوها لها .نتيجة تعام هم معها وكذلك المبالغ التي تحققت لهم نتي

إيرار مياالا م اجعة لحسابات الجمعية وحسااب الصانروق ما ة ي ا  الأقال كال هحهاة أشاه  وينارما - 4
 .يط ب إليه ذلك 
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تح ي  حسابات الجمعية وإيرار حسااباتها ال تامياة فاي نهاياة السانة المالياة ل جمعياة وي  اها ي ا  - 5
 الحسابات ال تامية . وإجااةقها واست  اج المياانية العمومية مرقق الحسابات لترقي

 امها في مكتب الجمعية .تكولا جميع رفات  وسجحت ومستنرات الجمعية وأ ت- 6
 إنهاء خدمة مدير الجمعية: :(72المادة )

ألا  يجوا إنها   رمة مري  الجمعية إلا بقا ا  مالا مج اس الإرا ة ويجاوا لا ئيس مج اس الإرا ة لا       
 .را ة محاكمته يما ا تكب ملا أ طا يكف يره يلا العمل ويتول  مج س الإ

 لجنة المراقبة:: (73) المادة
 تنت ب لجنة م اقبة تكولا مرة الع وية فيها ايتبا ا ملا اجتمااع الجمعياة ألايجوا ل جمعية العمومية      

 انت ـابهم ويجوا إيارة ,تماع الجمعية العمومية الذي ي يهالعمومية الذي ينت بولا فيه حت  اج
 .الإرا ةمج س  أي ا وتطبق بصرر ش وط ي ويتهم وفقرالا هذه الع وية الش وط التي تطبق ي   

ً  ألا لجنة الم اقبة أي ا وي         ل جنة وتت ذ ق ا اتهم بموافقة اهنايلا مانهم حتا   ينت بوا احرهم  ئيسا
ساج ولا فياه قا ا اتهم ومححظااتهم .وتتحارر لو كالا المعا ض ال ئيس .ويكولا لهذه ال جنة سجل  ااص ي

 التالية: الأمو صححيات ومسؤوليات لجنة الم اقبة في 
 .أشه تجتمع م ة كل هحهة -1
وتقاارم اقت احاتهااا وم ئياتهااا  الإرا ةالجمعيااة بالتعاااولا مااع مج ااس  أيمااالي اا   الإشاا افتتااول  -2

لام يأ اذ  إذام ئياته ي يهاا  بإبرا ي ام  ماوإني ام بالأ ذ بها  الذي لا الجمعية إرا ةمكتوبة لمج س 
 بها.

يحاااق لهاااا مجتمعاااة الاطاااحع ي ااا  كافاااة الساااجحت والااارفات  والمساااتنرات والمحا ااا  والتقاااا ي  -3
 أيماليع قل ذلك  ألايتع ق بالجمعية ش يطة  والق ا ات والمياانيات والعقور والتع يمات وكل ما

 وة ملا هذا الاطحع.يش ها والا تكولا هناك فائرة م ج أوالجمعية 

 ألالع  اه ي ا  الجمعياة العمومياة ويجاب  أيمالهاات ع تق ي ا سنويا يلا  ألاي   لجنة الم اقبة -4
 .الأقلي    أيامقبل اجتماع الجمعية العمومية بهحهة  الإرا ةت سل نس ة منه لمج س 

 اللجان الفرعية: :(47المادة )
أيماال الجمعياة وي ا  سابيل  سااير المج اس ي ا  إرا ةيجوا ألا يت  ع ملا مج اس الإرا ة لجاالا ت       

 :المهال
ت غاب الجمعياة شا اؤه وتحريار أجاور  لجنة المشت يات والمبيعات وتتول  الإشا اف المباشا  ي ا  ماا -أ 

الأصناف وا تيا  أف ل الأسعا  وملا هم و ع الأسعا  التي تباع بها لرى الجمعياة ماع مححظاة ألا 
 فية لتغطية الن قات.وكا اهيرةتكولا نسبة ال ب  

 لجنة الج ر التي تتول  الإش اف المباش  ي   ج ر مستوريات الجمعية ك ما ريت الحاجة لذلك .-ب 
ال جنة الهقافية التي تش ف ي   فصول المتابعة وفصول مكافحة الأمية و ياض الأط ال ونحو ذلاك  –ج 

 إلا وجرت في الجمعية مهل هذه النشاطات. 
أي اا  كال لجناة يالا ي اويلا, ويجاوا ألا يشات ك الع او فاي أكها  مالا لجناة كماا ويجب ألا يقال      

 يجوا لهذه ال جالا ألا تستعيلا بملا تحتاج إليه حت  لو لم يكلا ي واً بمج س الإرا ة أو مساهماً بالجمعية.
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 )الفصل الخامس (
 :دمج الجمعية بأخرى :(57المادة )

 الأهراف والأغ اض أو م ت  ة أ  ى سوا  كانت مت قة لها في  يجوا ل جمعية ألا ترمج مع جمعية      
, ويشت ط لذلك موافقة الجمعية العمومية في كح الجمعيتايلا وألا يكاولا الارمج محققااً لعماوم مصا حة ينها

تحقق الارمج تكتساب  المساهميلا بالجمعيتيلا , والا توافق الواا ة ي   ذلك ملا أول الش وع فيه ومت  ما
وت تاام بكافاة التعهارات  ايتبا ياةة التاي تكونات مالا مجماوع أي اا  الجمعيتايلا ش صاية الجمعية الجرير

والالتاامااات المت تبااة ي اا  الجمعيتاايلا قباال الاارمج وتجتمااع جمعيااة يموميااة قوامهااا أي ااا  الجمعيتاايلا 
كافااة  إي ااا لانت اااب أي ااا  مج ااس الإرا ة , وو ااع  طااة يماال ل جمعيااة بعاار الاارمج حيااث يقااع حكماااً 

الجمعيااة ومااا أق تااه الجمعيااة  وإشااها لا بااالجمعيتيلا قباال الاارمج ماالا مناصاابهم بمجاا ر تسااجيل المساائولي
 هو ي يه . العمومية ملا أمو  الجمعيتيلا قبل الرمج يبق  ي   ما

 :حل الجمعية وتصفيتها :(67المادة )
( مالا نظاام 40 حت 37ل واا ة الحق في حل الجمعية وتص ية أيمالها تبعاً لما و ر في الموار ملا )      

 ( ملا الحئحة التن يذية له .53الجمعيات التعاونية والمارة )
 

 :الطعن في التصفية :(77المادة )
يجب ألا ينش  ق ا  حل الجمعية وتص يتها وأساما  المصا يلا وحسااب التصا ية بج يارتيلا مح يتايلا       

ً ولأي ا  الجمعية الطعلا في حساب التص ية لرى الواا ة   .ملا تا ي  نش ه  حل هحهيلا يوما
 يخص الأعضاء بعد التصفية: ما :(87المادة )

( مالا هاذه الحئحاة ينار تواياع نااتج التصا ية بحياث ياتم 13( ملا النظام والماارة )40تطبق المارة )       
تحقاق  رفعاه الأي اا  فعاحً همنااً لأساهمهم وماا يتجاوا قيمة ما توايع ناتج التص ية ي   الأي ا  بما لا

بتحوي اه بقا ا  مالا  أوباقي في أحر المصا ف ي   ذمة إنشاا  جمعياة تعاونياة جريارة ليورع املا أ باح و
 الواي  إل  جمعية تعاونية تما س نشاط الجمعية ن سه أو أي نشاط ر   ق يب لنشاطها.

 ) الفصل السادس ( 
 أحكام يامة 

 :عدم التعامل بالدين :(97المادة )
ل بالأجال ساوا  لهاا أو ي يهاا وإذا وجارت  ا و ة لاذلك فيجاب ي ا  تعامتيتعيلا ي   الجمعية ألا        

ية مج س الإرا ة و ع ال وابط والحرور التي تقير التعامل بالأجل وله أ ذ الك الات أو التعهرات الش ص
 أو ال سمية ل مالا التسرير .

 ضرورة توفر المطبوعات: :(80المادة )
ي ا  اسامها طبقااً لماا و ر فاي شاهارة التساجيل و قام  يجب ألا يكاولا ل جمعياة  ااتم  سامي يشاتمل       

التي تكونت فيها . كما يجب ألا تكولا كافة مكاتباتها ي   أو اق مطبوع ي يهاا بالإ اافة التسجيل والب رة 
 .ش صيتها إظها لما ذك  ينوانها كامحً وكل ما ملا شأنه 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 
 
 
 

 
 الإجراءات الرسمية

 
الماااوا ر البشااا ية والتنمياااة وايااا  صااار  قااا ا  معاااالي هـاااـ  1412  / 09/08وتاااا ي    187  بااا قم   

بقا ا  ي   نظام الجمعيات التعاونية الصاار   بموجب هذه الحئحة وبنا ً بتسجيل هذه الجمعية  الاجتمايية
 ل جمعيااات التعاونيااة هااـ فااي سااجحت الإرا ة العامااة 09/03/1429وتااا ي   73 قاام  مج ااس الااوا ا 

      . هـ 14    /     /  وتا ي      (334)تحت  قم ية والتنمية الاجتمايية الموا ر البش بواا ة 
 والنجاح.متمنيلا لها التوفيق    
 

 مري  يام الإرا ة العامة ل جمعيات التعاونية 

 
 معلا بلا ي ي العنق ي                                                      

                                                                      
 يالختم الرسم                        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


